Wichtiger Schrltt auf dem Weg des beruﬂlchen Erfolgs

Alle 96 Priiflinge waren am Emmendmger Gewerbeschulzentrum bei Sommerprufung erfolgreich / Spitzennote fir Marco Sander

KREIS EMMENDINGEN (BZ). Erste Etap-
pe im Berufsleben gemeistert—an der Ge-
werblichen Schule Emmendingen wur-
* den die erfolgreichen Absolventen der
Berufsschulabschlusspriifung ~ Sommer
2009 verabschiedet. Schulleiter Her-
" mann Weif konnte allen 96 Priiflingen
zum bestandenen Abschluss gratulieren.
‘WeiB dankte den Verantwortlichen in
den Ausbildungsbetrieben, aberauch den
Freundinnen, Freunden und Eltern, die
die Ausbildung ihrer Sohne und Tochter
iiber drei Jahre hinweg unterstiitzt ha-
. ben. Auch innerhalb der GHSE sei die Or-

ganisation einer Priifung ein logistisches.

Meisterwerk, so Weill, der den Berufs-
schulabschluss-Koordinator ~ Karlheinz
Kleile und die stellvertretende Schulleite-
.1in Marlies Worner fiir den reibungslosen
Ablauf lobte. :
Als OES-Schule (,Operativ eigensta’n
dige Schule“) legen die GHSE einen
Schwerpunkt auf Schiiler-Feedback und
Evaluation. Weill stellte die Ergebnisse
der Berufsschulbefragung dar. So konne
sich die GHSE iiber die zumeist sehr posi-

Die Preistragar der Sommerprufung am Em mend]nger Gewerhaachulzantrum.

Bewartungen freuen. Er richtete aber
auch den Blick in die Zukunft: Wer sich
nicht weiterbilde, bleibe auf der Strecke.
Sowohl die Betriebe wie auch die Innun-
gen und Kammern boten hervorragende

Mbglichkeiten zur Fortentwicklung an.

Hauptschiilerinnen und Hauptschiiler
mit einer gut abgeschlossenen drejjahri-
gen Ausbildung (Note 2,5 oder besser) er-
langten durch diese Priifung den Mittle-
ren Bildungsabschluss, mit dem sich viele
neue Méglichkeiten erdffnen.18 Absol-

venten erhielten ein Lob fiir ihren Schnitt
von 2,0 bis 1,6. Fiir ein Ergebnis von 1,5
oder besser gab es fiir zehn zukiinftige
Facharbeiter und Gesellen sogar einen
Preis: Bester Auszubildender mit der Spit-
zennote 1,0 war: Marco Sander (Fri-
seur/Bernd’s Frisurenteam). Einen Preis
fiir die Note 1,2 erhielten Moritz Hart-
mann (Verfahrensmechaniker/A. Ray-
mond GmbH & Co.KG) und Martin Prin-
zen (Kfz-Mechatroniker/Autohaus Mei-
er). Den Schnitt von 1,3 erreichien Stefan
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Hofler (Elektroniker/Stulz GmbH) und
Dominik Penteker (Werkzeugmechani-
ker/Braunform GmbH). Mit 1,4 schlos-
sen Frank Schneider (Mechatroni-
ker/Ferromatik Milacron) und Tanja
Weifmann [Tischlerin/Holder) ab. Fiif
die Note 1,5 wurden Kevin Becherer (Be-
ruf: Maurer/Ausbildungsbetrieb: Fritz
Gehring GmbH), Kevin Koschella (Fein-
werkmechaniker ~ Werkzeugbau/Mén-
ner) und Frederick Wirth (KfZ-Mechatro-
niker/Wolfgang Leipold) geehrt.



